
 

 
 
 

คำสั่งโรงเรียนบ้านปากลง 
ที่ 37/2568 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
................................................................... 

 

  ด้วยสำนักงาน ก.ค.ศ. ได้จัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 
0206.10/ว 4 ลงวันที ่14 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2565 เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางปฏิบัติสำหรับข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  

  โรงเรียนบ้านปากลงได้ประกาศ เรื่อง การประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา โรงเรียนบ้านปากลง  ณ วันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้าง
จริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในโรงเรียนบ้านปากลงประกอบด้วย 

   

ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีหน้าที่ ดังนี้ 
  1) ส่งเสริม สนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนบ้านปากลง ประพฤติ
ปฏิบัติตนตามมาตรฐานประมวลจริยธรรม   ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  2) ควบคุม กำกับ และให้คำปรึกษา ตอบคำถาม ตามแนวทางการเสริมสร้างจริยธรรมข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนบ้านปากลง 
 

3) สอดส่อง… 
 

1. นายนิคม  ม่วงหิมพาน ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปากลง ประธานกรรมการ 
2. นายภาณุรัตน์  พัทน้อย รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปากลง รองประธานกรรมการ 
3. นายจริน จันทร์ชุม ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา กรรมการ 
4. นายพลวัฒน์  หีดเสน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ กรรมการ 
5. นางสาวปารีณา  ราชประดิษฐ์ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กรรมการ 
6. นางสาวธันย์ชนก อุ่ยประเสริฐ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กรรมการ 
7. นายอดิศร  ชูบุตร หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา ฯ กรรมการ 
8. นางสาวอุมาพร  ดอกบัว หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ    กรรมการ 
9. นางสาวณัฏฐิกานต์  ดีช่วย หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ        กรรมการ 

10. นางสาวพนัชกร โอภาสรัตนากร หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ   กรรมการ 
12. นางสาวสุจินต์ พรสมโภชน์   หัวหน้าการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย        กรรมการ 
13. นางสาวอุมาพร  ดอกบัว หัวหน้ากลุม่สาระการเรียนรู้ศิลปะและครูผูร้ับผิดชอบโครงการฯ กรรมการและเลขานุการ 
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  3) สอดส่อง ดูแลให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาประพฤติปฏิบัติตน ตามมาตรฐานประมวล
จริยธรรมของโรงเรียนบ้านปากลง 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

     สั่ง  ณ วันที่  7  กรกฎาคม พ.ศ.2568 

 

        
                   (นายนิคม  ม่วงหิมพาน) 

         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปากลง 
                                                           

 
 

 
 

 


